Rz NN PAGINA: 1de 6
e‘ 3 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS [ cODIGO: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-1 V.14

k4
LIMANED) GEMEF AL n. d 04_2023
FERZES WA 1OUES I Lot SGI Vigente a partir de: 20-
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Bogota D.C, 22 de Octubre del 2024

Sefior Teniente Coronel

GEOVANNY ANDRES SUAREZ PENAGOS

Director de la Direccién Administrativa y Financiera (DIADF)
Comando General Fuerzas Militares

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25

Bogota D.C

Asunto: Informe de Supervision y Seguimiento No 006 del Contrato No. 108 de 2024
Mensual _ x____ 6 Final

Respetuosamente, me dirijo al sefior Teniente Coronel, Director Administrativo y Financiero
COGFM, con el fin de presentar el informe de supervisién y seguimiento del contrato del asunto,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. Datos del supervisor

Nombre del supervisor
Mayor. JEFFERSON GIL QUINTERO

Dependencia Area Administrativa COGFM
Cargo Jefe Area Administrativa CGFM
Apoyo a la supervision N/A

2. Datos del contrato

Numero y fecha de suscripcién del Contrato 108COGFM DIADF 2024 de fecha 14 de

marzo de 2024

Contratista DBELEN SAS

Cedula de Ciudadania o Nit. NIT. No 900.079.520-3

Objeto CONTRATAR EL SUMINISTRO DE
BANDERAS, ESTANDARTES Y

ACCESORIOS, DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL

ANEXO..”,
Valor del Contrato $58.300.000,00 m/cte. incluido IVA
Plazo de ejecucion Desde el dia 20 de marzo de 2024 hasta el
15 de noviembre de 2024
Modificatorio No.001
Adicién X [ Prorroga [ Suspension | Otros

El objeto del presente es modificar parcialmente el CONTRATO DE SUMINISTRO No.
108COGFM DIADF 2024, celebrado con la sociedad DEBELEN SAS., con NIT. 900.079.520-3,
representada legalmente por el sefior MISAEL HIDALGO RODRIGUEZ identificado con CC
79.942.067 expedida en Bogota D. C. asi:
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A. Modificar numeral 2-VALOR DEL CONTRATO: En el sentido de adicionar el
contrato en la suma de VEINTICINCO MILLONES DE PESOS MCTE
($25.000.000.00), por lo que el valor total del contrato incluida la adicién sera de
OCHENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE
($83.300.000.00) y el cual debera ser distribuido por rubros de la siguiente manera:

VALOR VALOR VALOR NUEVO
RUBRO | DESCRIPCION REC | DEPENDENCIA ACTUAL ADICION PRESUPUESTO
ARTICULOS
02-02-01- TEXTILES
002.007 (EXCEPTO 10 DIADF 45.335.782,00 15.971.656,00 61.307.438,00
PRENDAS DE
VESTIR).
PRODUCTOS DE
02-02-01- MADERA,
003001 CORCHO, 10 DIADF 12.964.218.00 9.028.344.00 21.992.562,00
CESTERIAY
ESPARTERIA
TOTAL 58.300.000,00 25.000.000,00 $3.300.000,00

SEGUNDA- VIGENCIA: Contindan vigentes las demds clausulas del CONTRATO DE
SUMINISTRO No. 108COGFM DIADF 2024, que no fueron objeto de modificacion.

TERCERA - GARANTIAS: El contratista se obliga a comunicar a la compaiiia aseguradora el
contenido del presente modificatorio, a fin de modificar las garantias vigentes.

3. Descripcion del desarrollo de las actividades contractuales

) Obligacién especificas del @ %_ Evidencia del cumplimiento de las

¢E> contratista y/o cumplimiento de las g g obligaciones especificas del contratista

S especificaciones técnicas del 5| ©| ylo cumplimiento de las especificaciones

< contrato of 2 técnicas del contrato

1 | Cumplir con el objeto del contrato, de | X A la fecha se han recibido los bienes por
conformidad con las especificaciones parte de la entidad.

Técnicas contratadas y dentro del plazo
establecido para la ejecucion

2 | Obtener con la oportunidad debida, las | X A la fecha se han recibido los bienes por
licencias, autorizaciones y permisos a parte de la entidad.
que hubiere lugar para el cumplimiento
de todas las obligaciones que le \
corresponden en los términos del
contrato

3 | Mantener durante la vigencia del | X A la fecha no se ha tenido alteracion de
contrato los precios ofertados precios de acuerdo a lo ofertado por parte de

la entidad.

4 | Elaborar y suscribir, dentro de los cinco | X No se realiza cronograma de actividades, en
(05) dias siguientes a la comunicacién razén a que la entrega de los elementos se
del inicio del plazo de ejecucion, realiza por parciales, de acuerdo con la
conjuntamente con el supervisor, el necesidad que requiera en su momento las
cronograma de actividades del contrato, dependencias durante el periodo de
cuando aplique ejecucion.
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Entregar al Supervisor del Contrato,
dentro de los cinco (05) dias habiles
siguientes al perfeccionamiento del
mismo, el certificado del curso virtual de
cincuenta horas sobre Seguridad y
Salud en el Trabajo (Articulo 2.2.4.6.35
del Decreto 1072 de 2015), el cual
debera permanecer vigente durante el
plazo de ejecucién del contrato

Certificado curso virtual SG-SST del sefior
ERICK DAVID SILVA PRIETO CC
1093780974 de fecha 06 de junio 2021, el
cual ya fue entregado en el informe No 001.

Ningun pedido podra ser despachado sin
que medie solicitud por parte del
supervisor del contrato

A la fecha se ha recibido los bienes por parte
de la entidad.

Los materiales con que se elaboran las
banderas y demas items no pueden
presentar defectos como marras,
manchas, perforaciones, rasgaduras o
rayones

Los materiales son de muy buena calidad de
acuerdo a lo estipulado en el contrato por
parte de la entidad.

Los elementos deben ser simétricos en
su disefio. no pueden presentar defectos
de confeccién como hebras o costuras
sueitas. Todas las costuras deben estar
exentas de fruncidos, torcidos, pliegues
y deben estar suficientemente
tensionadas con el fin de evitar que se
agriete, se abra o se encoja el elemento
durante su uso, Las partes de la prenda
como, correas, ojales, broches,
remaches, pasadores y cordones no
deben presentar defectos funcionales,
de confeccién o de material. Las partes
fusionadas no deben presentar
embolsamientos ni arrugas

Los elementos estan acorde a las
especificaciones técnicas del contrato.

En el evento que las banderas presenten
fallas debido a la calidad de los insumos,
tales como: Defectos en las costuras,
encogimiento, problemas de fusionado o
embotamiento excesivo, el contratista
seleccionado debera efectuar el cambio
del elemento dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al aviso por escrito del
supervisor del contrato

A la fecha no se ha tenido fallas en la
elaboracion de los bienes por parte de la
entidad.

10

El primer suministro de banderas y
demas bienes que se encuentren en las
especificaciones técnicas del anexo
seran verificados por el supervisor del
contrato y si el considera la necesidad
de enviarlos a pruebas de laboratorio
con el fin de verificar que los bienes
corresponden a las especificaciones
técnicas se enviardn en coordinacion
con el contratista seleccionado y los
costos que generen estas pruebas seran
asumidas por el contratista. De igual
forma, estos bienes se tomaran como
referencia para la ejecucion del contrato

Los elementos estan acorde a las
especificaciones técnicas del contrato.

11

Banderas: Para fa bandera con escudo,
deberad venir doblada a la medida del
escudo, en caja de cartén individual.
Para las demés banderas sin escudo,
debera venir doblada y en caja de carton

Los elementos estan acorde a las
especificaciones técnicas del contrato.
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individual. La caja de carton debe tener
rétulo en una de las caras laterales y
como minimo indicar en forma clara, el
tipo de elemento contenido

12

Banderin triangular. Cada banderin
debera venir empacado en una bolsa de
polietileno transparente en el interior, y
en el exterior empacado en una bolsa de
tela no tejida de polipropileno
biodegradable, personalizada  con
bordado

Los elementos estan acorde a las
especificaciones técnicas del contrato.

13

Es responsabilidad del confratista que
los materiales utilizados en la fabricacion
y confeccién, asi como los demas items,
sean nuevos y de primera calidad y que
cumplen con los requisitos técnicos
establecidos. en ningun caso podra
delegar esta responsabilidad a terceros
ante el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — COMANDO GENERAL
FFMM - DIRECCION ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA

Los elementos estan acorde a las
especificaciones técnicas del contrato.

14

En el evento que el contratista sea
fabricante debera certificar que cuenta
con programas de Produccion mas
limpia en sus procesos, ademas debe
presentar un analisis fisicoquimico de
agua en el afluente y efiuente del
proceso de produccién que cumpla con
los parametros permisibles de la
resolucion 0631 de 2015 E!
procedimiento de muestreo debera estar
acreditado por el IDEAM, en
cumplimiento al decreto 1076 de 2015,
Capitulo 9, Seccion 1 y Resolucién 176
de 2003, modificada por la Resoiucion
268 de 2015
Medio de verificacion:

El contratista deberd suministrar el
Programa de Produccién méas limpia y el
analisis fisico quimico del agua residual
realizado por un iaboratorio acreditado
por el IDEAM, el cual debera ser
entregado al supervisor del contrato para
el respectivo visto bueno del
Departamento Conjunto Ambiental y de
Gestién del Riesgo de Desastre, quien
verificara el cumplimiento de los
documentos  entregados por el
contratista

El Contratista no es fabricante, trabaja por
intermedio del sistema MAQUILA que es el
sistema econdémico y de produccién que
consiste en el ensamblaje manual o unitario
de piezas en talleres industriales ubicados en

paises con mano de obra barata

15

En el evento que el contratista sea
fabricante, debe presentar certificado de
disposicion de residuos peligrosos, tales
como tintas, de lo que se disponen de la
produccién de los elementos solicitados.
Medio de verificacion:

E! conftratista debera  suministrar
Certificados de disposicion final o
aprovechamiento con empresas que
cuenten con licencia ambiental vigente,

El Contratista cuenta con certificado

de

disposicién final de residuos aprovechables
de fecha 29 de abril del 2024 emitido por la

empresa GESTION  AMBIENTAL

COLOMBIA S.AS ESP

DE
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el cual deberd ser entregado al
supervisor del contrato para el
respectivo visto bueno del Departamento
Conjunto Ambiental y de Gestién del
Riesgo de Desastre, quien verificara el
cumplimiento de los documentos
entregados por el contratista
16 | El contratista se compromete a que los | X Los empaques de los elementos estan de
empaques y embalajes de los elementos acuerdo a normas vigentes en material
a suministrar seran en material reciclable reciclable y biodegradable.

o reutilizable y se debe minimizar
cantidad, sin que afecte la proteccion, a
su vez garantizar que la composicién
cumpla con las siguientes
caracteristicas: Reciclable,
biodegradable, fabricado a partir de
materiales reciclados o redutilizable,
preferiblemente que porte el selio
ambiental colombiano; para lo cual
debera entregar al supervisor del
contrato una certificacibn en donde
conste dicho cumplimiento

4. Cumplimiento de Obligaciones al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales

Que la Planilla integrada de Liquidacion de Aportes N° 9474765570, con fecha de pago 04 de
octubre 2024, evidencian el cumplimiento de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral, 1a cual es anexada al presente informe.

Que mediante certificacién de fecha 07 de octubre de 2024, suscrita por la sefiora MARIE ASTRID
PENA MEJIA, revisor fiscal con TP. No 162406-T, de la empresa DBELEN S.A.S., estipula
encontrarse al dia en el pago al Sistema de Seguridad Social en Pensiones y en Salud riesgos
profesionales, aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Se anexa certificado del cumplimiento por
parte del contratista.

NOTA: El certificado de aportes parafiscales lo puede firmar el representante legal cuando en
camara de comercio no reporta revisor fiscal, cuando el contratista tiene revisor fiscal este es el
tnico competente para firmar las certificaciones de paz y salvo de seguridad social y parafiscal.

5. Aspectos Financieros

Valor Inicial del Contrato Inciuido IVA: $ 58.300.000,00
Que al contrato se le efectud una adicion el 30 de julio de 2024
por valor de: $ 25.000.000,00
Valor Total del Contrato es de: $ 83.300.000,00
Que se tramitaron las siguientes facturas con cargo al contrato supervisado:
No Factura Fecha Valor de la Factura
FE3239 22-05-2024 $ 25.555.013.59

NC 1-206 22-05-2024 $-13,26
FE 3406 13-08-2024 $ 17.468.000,16
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Valor Facturado $ 43.023.000,49
Saldo por Facturar $ 40.276.999,51
Valor de Reintegro $ -
Valor Total del Contrato $ 83.300.000,00

Nota: En el anterior cuadro se deberan relacionar todas las facturas que se hayan tramitado para
pago durante la ejecucion del contrato.

6. Observaciones relevantes del supervisor:

7. Documentos anexos:

Certificacion de apgftas parafiscales

Planilla de pago & seduridad social

Espacio para ser diligenciado en la Direccién Administrativa y Financiera

CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR

FECHA DE [ FECHA DE | NOMBRE DE | FIRMA DEL
CONTRATOS RECEPCION APROBACION Y | FUNCIONARIO FUNCIONARIO
DELINFORME | CARGUE  DEL | REVISOR AVALANDO
INFORME. INF
PS. LOURDES FONSE
230CT/24 | 24 0OCT/24 |54 0CTI24 2:15 PM




SOLUCIONES
INTEGRALES SAS

El suscrito Revisor Fiscal de DBELEN S.A.S. NIT.
900.079.520-3

Certifico que

Conforme a la planilla de aportes parafiscales No. 9474765570, la Compaiiia realizé el pago oportuno
de los aportes correspondientes a Salud al 1 de octubre y de los aportes correspondientes a
Administradora de Fondos de Pensiones, Administradora de Riesgos Laborales, Cajas de
Compensacién Familiar, ICBF y SENA al 30 de septiembre , de acuerdo con los términos exigidos por
la ley.

No. De Planilla 9474765570
No. De Empleados 84

Fecha de Pago 4/10/2024
Fecha de Vencimiento 4/10/2024
SALUD 6.517.600
PENSION 24.512.600
ARL 2.547.700

CAJA i.800.ooo

Acorde al Art. 1.2.6.6 del Decreto 2201 del afio 2016, la Compafiia se encuentra exonerada del pago
delos aportes parafiscales al SENA e ICBF por los empleados que individualmente devenguen menos
de 10 salarios minimos legales vigentes.

La presente Certificacion se expide en Bogota D.C.,a los siete(7) dias del mes de octubre del afio 2024,
dando cumplimiento a lo establecido en el Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y en el Art. 23 de la Ley
1150 de 2007.

ﬂsmﬂq

MARIE ASTRID PENA MEJIA

Revisor Fiscal

T.P. 152406 -~ T

Designado por G.P. Soluciones Integrales S.A.S.
T.R. 564 Junta Central de Contadores

GP SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S
Medellin — Bogota D.C. Emait: gpsoluciones@gpsoluciones.com.co PBX: 57(4) 3525599
Ed. Colinas del Poblado Pagina Web: www.gpsoluciones.com.co Pagina 1




aportes

Resumen General de Pago

enlinea
EMPLEADO T T pension SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacidn Nombres Codigo |Dias [ 4 Aporte Codign [pas 18C Aporte Codigo |Dias (19 Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias .14 Aporte
(2] CC [1093780974  [SILVA ERIK 231001 1] $3%,429 443,500 EPSOO8{ # $396,829 415,900 AAJ.A ] $396,829 $15,900 141 ¢ 594,809 so| 8 %0 $0
90 |CC [1001327246  |SOLANO VALENTINA 230201 30 $1,344,000 $215,100 EPSOOS| 30 $1,344,000 $3),000 CCF24 0 41,344,000 453,800 14-11| % 51,344,000 $14,100( 30 $0 0
9" JCC (1094644338 |SUAREZ ERKA 230201 30 $1,300,000 $208,000 EPS008| 30 $1,300,000 452,000 CCR4 30 41,300,000 $52,000 14-11| 30 $1,300,000 $13,600{ 30 S0 $0
92 [CC 1015393188  [TORO SANDRA 230301 n $1,010,091 $141,700 EPSO0Z| 23 $1,010,091 540,500 CCRa4 23 $1,010,0 $40,500 14-11] 23 $1,010,091 $10,600| 23 0 0
93 JCC (1015393188 | TORO SANDRA 230301 7 $306,344 $49,100 EPs002| 7 $306, 344 $12,00 CCFiy 7 $306,344 $12,300 41| 7 §$306,344 0|7 so $0
% CC (1023959811 gﬂ 230301 n $2,%0,027 $317,700 EPSO08| 22 $2,340,027 594,500 CCha4 22 §2,360,027 94,500 1411 22 $1.30,027 $24,700| 22 50 $0
" CC [1023959a11 TRIVALDOS 230301 ] 474,227 79,900 ersoonl 3 474,227 $19,000 CCF2g 8 14,227 $19,000 1419 & 414227 s0| 8 0 $0
(GERALDINE
9% |CC [10020%4902  {URBINA SANDRA 31001 30 $1,300,000 $200,000 EPSO0S| 30 $1,300,000 452,000 «F4 41,300,000 452,000 §1,300,000 $13,600| 30 0 $0
97 |cC |a3r9re12 URIAN ANA 1230301 0 §1,029,167 $164,700 EPSOIN 20 $1,029,167 $41,200 CCRY 20 $1,029,167 $41,200 $1.009,167 $10,900| 20 %0 o
9" [CC [23297812 URIAN ANA 230301 10 $43),34 $49,400 EPSO10] 10 $43),34 $17,400 CCR2y 8 $346,667 $13,%00 $433,334 S0 s 0 $0
"9 CC [52088441 URREGO YULY 231001 12 $320,000 483,200 £rs002f 12 4320,000 $20,000 CCFaq 12 $520,000 420,000 $320,000 43,300 12 $0 $0
100 [CC |S)088441 URREGO YuLY 231001 1 $780,000 $124,800 £P5002| 13 $730,000 $31,200 CCFiq 18 $780,000 $31,200 $790,000 0| 1t 0 $0
100 JCC [SI84787 VALDERRAMA LRLIA  125-14 3 $1,476,039 $234,200 ErFsOt7] 30 $1,476,039 $%9,100 CCFR4y 30 $1,476,09 554,100 $1,476,0)% $15,500| %0 o $0
102 |CC [114)248534  |VALDES DANMIELA 1231001 n $1,494,430 $239,200 Eps002| 21 $1,494,430 $59,800 iy n $1,494,40 $99,800 $1,494,420 $15,700| 21 $0 $0
103 [CC [1143248534 | VALDES DAMIELA 239001 L] $501,603 520,600 Ersoca) ¢ 430,603 $20,200 LRy 9 $503,60% $20,200 1441 9 $503,603 | ¢ $0 0
104 §CC [24209709 VARGAS BLANCA [25-14 30 $1,949.408 $251,200 EPSOOS| 30 41,549,408 $42,000 cfig X0 51,569,400 442,800 £1.569,408 $16,400| % 30 $0
105 [CC [416848%9 VARGAS HAJDEE 0 $0 0 EPSOO8] 10 $433,30 417,400 CCcragd 2 $344 467 $11,%0 $433,34 s0{ 8 $0 0
108 41664839 VARGAS HAIDEE o %0 0 EPSOOM 20 S066,667 $34,700 CCFa4y 20 $066,047 SM4, 700 1411 20 S04 ,647 $9,100 | 20 $0 0
107 [CC |3vr03sm VASQUEL MARLA (230301 30 $1,300,000 $208,000 Erso17] 30 $1,300,000 $52,000 CCFl4 % $1,300,000 $52,000 14-11| 30 41,300,000 $13,600| 30 0 %0
Centro de Trabajo: 4.350 ( § Afiliades) $34,502,403 43,758,600 $34,502,403 $1,383,000 $34,332,907 $1,373,000 534,582,403 $1,478,800 $0 $o
Ciuded: BOGOTA Depto; BOGOTA D.E. ( 9 Afados) $34,3502,403 45,758,600 $34,382,483 $1,383,000 $34,332,%07 $1,373,000 $34,502,48) $1,478,000 $0 $0
108 [CC [4390317 CORREA YADITH 1230301 0 $1,300,000 $208,000 Ersoos 30 $1,300,000 $52,000 CCR4 X $1,300,000 $52,000 1411 30 $1,300,000 $56,600 | 30 % $0
109 [CC |s6b7438 (GOMEZ ALYARO 2s-14 30 $1,790,094 $286,400 EPSO37| 30 $1,790,094 $74,700 R4y 0 $1,790,004 $71,700 1411 30 $1,790,894 $78,000| s so
110 |CC [52492814 HIDALGO JEAMNETH [130301 » $7,237,713 $1,230,500 EPSQ0Y 29 $7.337,7113 $209,400 criy 9 $7,097,113 $199,600 1“1 29 $1,237,113 $314,900| 29 % 0
11 {CC |52002e14 HIDALGO JEANNETH [230301 1 S249,5% $42,600 EPSO0S| 1 249,576 410,000 Cchg © 40 $0 14914 1 $249.87¢ Wl o $0 0
112 [CC | 79942087 HIDALGO MISAEL 231001 30 $7,487,209 $1,273,000 EPSOI0Y 30 $7,487,200 $299,%00 nSA P ] 47,907,209 $299,500 14-11] 30 §7,407,100 $325,700 30 $0 $0
13 [CC (00410914 HIDALGO RAIR [25-14 0 $7.407,289 $1,27),000 EPs001} 30 $7,487,200 $299,500 <Yy 2 $7,407,209 $299,5%00 1411 30 $7.487,10 $325,700( 30 S0 o
114 JCC [00124837 METO DAVID 30201 30 $1,300,000 $208,000 EPSOOS, 30 $1,300,000 $$2,000 Ccrlyq 30 $1,300,000 $52,000 1411 30 41,300,000 $56,600 | 30 $0 S0
115 KCC (80110716 SHWIZU DAVID 230201 30 $3,533,733 $545,400 EPS00S| 30 $3,933,71) $141,400 <CF4q X0 $1,50),733 $141,400 30 $3.823,703 §153,000( 30 0 S0
116 (CC {1078777719  JURIBE MARCELA 23030 36 42,413,059 $389,300 EPS01?| 26 $2,432,05¢ $97,400 CCF24 26 $2,47,059 $97,400 $2,433,09 $108,900 | 26 50 0
117 |CC [107A777719%  FURIBE MARCELA 1230301 4 1,713 $39,700 Ers017] 4 $247,713 $10,000 ccrdq 4 242,713 $10,000 $242,7113 $0| 4 50 S0
119 JCC {527)4126 JVILLALOBOS JOHANA [230301 » $1,4%4,200 $226,300 EPSo08| 28 $1,414,203 456,600 CCry $1,414,200 $56,600 4 11| 28 $1,414,203 $41,600 | 28 $0 $0
" C (5273410 VILLALOBOS JOHANA 230301 2 $101,014 $16,200 EPSO08 2 $101,014 $4,100 e 2 $101,014 54,100 Wi 2 $101,014 50| 2 0 $0
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacién Nombres Codigo |Diss 1BC Aporte Codigo |Dine 18C Aporte Codigo |Ofas (29 Aporte Codigo |Dfas [ Aporte Dins (4 Aporte
ado 3 9 b 6 0
Cantro de Trebaje: 1.04400 ( 1 Afillades) $1,900,393 $249,700 $1,900,39% $42,%00 $1,360,39% 442,300 $4,560,395 $14,300 $0 $0
Cludad: POPAYAN Depto: CAUCA ( 1 Aflisdos) $1,540,39% $349,700 $1,560,393 462,500 $1,560,395 $62,%00 $1,960,398 $16,300 $0 $0
120 _R__e_o_:».. _Exnvw _-88_ _ » $4,%0,29% $249,700|  €rs00s{ %0 $1,560,398 $62,500| CcCr14 30 51,560,399 $42,500 1414f 30 $1,540,29% $16,300 [ 3 50 %
Total Afiliados( 84) $151,209,919 $24,512,400 187,411,589 6,517,600 $145,207,400 $5,800,000 $195,011,509|  $2,947,700 $0 50
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’ aportes Resumen General de Pago

enlinea
EMPLEARO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | identificacidn |  Mombres | Codigo [Dfas 18C Aporte Codigo |Diss 3 Aporte Codigo [Dfas [ Aporte Codigo [Dias 1BC Aporte  |Dias Y3 Aporte

™ [cc [omesisns [oummmanut  poowr | B 1,995,000 s158,200]  €psost 29 $1,598,000 der000] ceraq 29 $1,595,000 53,000 11| 20 $1.595,000 0] 29 0 )
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4 |ec im0 Jaavmanaen  psa 2 06,447 s13,900| erosy| 2 08,667 o0f cord o s0 sof 1aq 2 384,667 0] o [} )
M |cc ooy |Gmaioommam  Ds-e F) $992,508 s1sa,000| emsor?] 20 $992,500 sy00| cerag 20 . 992,508 sis00| 1t 20 $992,508 510,400 | 20 0 3
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4 |ec [1a0e4128 ﬁmﬂaﬁ sy | 2 $1,526,283 s244,200|  ersorr] 20 1,526,203 PRI E] $1,526,283 se1,100( 411 30 $1,526,28) $16,000 | 30 ) 0
o feclswra  [HoacomzaseTH o1 | 30 $7,487,2%0 $1,2m,000{  Ersoos| 20 $7,487,2% smsoe| cchg o so s0] 1419 30 $7,487,29% sof o 0 w
50 fec (saem017  frEwur 28-14 2 $06,047 s1a,000] o0z} 2 $86,647 90 cong 2 $86,867 s1500| e 2 86,007 sf 2 0 0
51 ¢ fsaasrey  mesa fas-14 ’ $290,000 s62,400]  Epsoca} ¢ $3%0,000 sise00]  ccrad o 290,000 sis800]  ventf o 5190,000 se000] 9 ") %0
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6 Joc 1308a2s?  [MEDINAGMA 301 | 1 Ry $100,700{  EPS008Y 18 $1,120,007 $49.200{ ccraq 1o IR T $52001  1411| 18 1,128,097 s11,000 18 %0 [
6 fcc 52083237 MEDINA GINA 230301 ] 499,951 $112,000|  ersony] 12 © e sio00| corg 12 | $28,000 Ay 12 5699,09¢ 50| 1 ] %0
6 jcc [aersses [MEAA anDEs -1 » ] $1,00,000/ s200,000{ Esory] 30 41,200,000 $52,000]. ccrd 20 $1,300,000 ss2,000] a9 30 $1,300,000 s1n,000( 30 [ b
o4 Jcc (1012393490 venoez Yoursn  pamos | 27 41,175,000 $107,200|  ersoce] a7 1,170,000 “e000] ccraq 27 $1,120,000 Sa6,000f 401 27 41,170,000 s12,30] 27 50 )
68 fec [roassmse Imewoez verm  fraasor 3 $130,000 $20,000] eraoe 3 $130,000 so] ccrd 9 $120,000 so|  tat] 2 $130,000 | 3 30 s
o |cc [ro020939s  [mesa mouer st | 20 $1.00,488 sane00| ersosr] 3o 1,006,488 Mol ccrd » 1,006,688 IR E) 1,036,605 s1n.200| 30 0 )
o e [ [wean wns pyon | » $1,300,000 $200,000  e»so0e] 30 $1,300,000 ss2000| ccrd w0 $1,300,000 $82,000f 1419 30 1,200,000 s13,000( 0 0 7]
o [cc [sormori  [wounagivia f2s-14 ) $1,982,%47 sz33,00(  £vsonr] 30 1,502,947 I I ZE) $1,502,947 s63400| 1411 30 1,502,947 s18.600] 30 0 s
o [cc [1nsemn2 fuovano s et | 0 $1,300,000 s200,000 Erso1Y| %0 $1,300,000 ssz000f cor2dl %0 $1,300,000 sn000f 1411 2 $1,300,000 sn00| % s $0
w  fec [a3re OCAWO DIEGO  [28-14 15 $1,110,084 s19,100|  Epsovel 18 51,110,054 se000] corg s $1,110,884 see000]  sea1] 18 $1,18,034 $11,700] 18 % s
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